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Metier
L’Educateur de Jeunes Enfants est un travailleur social spécialiste de la petite enfance. Ses fonctions se situent a
trois niveaux : éducation, prévention, coordination. Il s’attache a favoriser le développement global et harmonieux

des enfants en stimulant leurs potentialités intellectuelles, affectives, artistiques. En créant un environnement riche
et motivant, il contribue a leur éveil et a leur apprentissage a la vie sociale.

L’éducateur de jeunes enfants exerce les fonctions suivantes :
e |l établit une relation, élabore et met en ceuvre le projet éducatif en direction du jeune enfant
e |l établit une relation, élabore et met en ceuvre le projet éducatif en coopération avec les parents
e |l congoit et conduit 'action éducative au sein d’une équipe pluriprofessionnelle
e |l élabore I'action éducative et sociale en lien avec les cadres institutionnels, partenariaux et les politiques
de la famille et de I'enfance.

Débouchés : Etablissements d’accueil de la petite enfance dans le secteur municipal associatif, privé non lucratif et
lucratif, centres sociaux, ludothéques, secteur d’accueil spécialisé, services de pédiatrie, écoles maternelles privées,
jardins d’enfants, lieux d’accueil parents enfants, RPE...

Poursuites d’études : Aprés obtention du DE EJE et expérience professionnelle, possibilité de poursuivre, une
formation supérieure en CAFERUIS ou en DEIS. Dans le cadre de la double diplomation, et aprés obtention de la
licence en sciences de I'éducation, possibilité de candidater en master.

Passerelle — Equivalence : Depuis I'arrété du 22 aolt 2018, les diplomes ES, EJE et ASS ont des socles
communs. Les domaines 3 et 4 sont transverses, donc si vous étes titulaire du dipléme ASS ou ES (obtenu aprés
2021), vous aurez a valider les domaines 1 et 2 du dipléome EJE.

Objectifs

e Contribuer au bien-étre, a I'épanouissement et a I'autonomie de I'enfant de la naissance a 7 ans,
au sein du groupe et dans son environnement
Favoriser le développement global et harmonieux de I'enfant
e Créer un environnement bienveillant, riche et motivant
Permettre I'expression des potentialités motrices, affectives, cognitives, sensorielles et
langagiéres de I'enfant
e Contribuer a leur éveil, a leur socialisation et a leur inclusion sociale
Qualités requises pour ce métier
Qualités relationnelles, organisation, esprit d’initiative, dynamisme, capacité a travailler en équipe,
réflexivité



https://cfa-sante-social.fr/index.php/contact/
https://cfa-sante-social.fr/index.php/contact/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37679/

Compétences

e Instaurer une relation et accompagner le jeune enfant en coopération avec sa famille et son
environnement social

e Elaborer et mettre en ceuvre le projet social, éducatif et pédagogique en direction du jeune enfant
en coopération avec sa famille

e Concevoir et conduire [l'action éducative au sein d'une équipe pluridisciplinaire et
pluriprofessionnelle

e Elaborer I'action éducative en lien avec les cadres institutionnels et les partenaires

e Contribuer a la compréhension et a I'évolution du domaine éducatif et social de la petite enfance

4 domaines de compétences :

DC1-500h : Accueil et accompagnement du jeune enfant et de sa famille

DC2-500h : Action éducative en direction du jeune enfant

DC3-250h : Travail en équipe pluri professionnelle et communication professionnelle
DC4-250h : Dynamique interinstitutionnelle, partenariats et réseaux

Méthodes et outils pédagogiques

Travaux de groupes, analyse des pratiques pédagogiques, cours en présentiel et classes et plateformes
virtuelles, webinaires, espace numérique de travail, accompagnement de travaux personnels en lien avec
le Centre de ressources documentaires.

Sur le site de Lyon, et dans le cadre de la double diplomation DE EJE et licence Sciences de I'éducation,
certains cours sont dispensés par des enseignants de Lyon 2.

Certification

8 épreuves de certification D.E. (cf Référentiel arrété du 22/08/2018) valorisé 180 ECTS. Epreuves
effectuées tout au long du parcours / Epreuves liées a I'obtention de la licence Sciences Humaines et
sociales option Sciences de I'éducation (pour le site de Lyon), épreuves de validations semestrielles.

Admission

Pour accéder a la formation, vous devrez tout d’abord réussir la sélection auprées de I'école Ocellia.

PARCOURSUP : la voie d’acces est la méme que pour les formations en initial. Vous pourrez confirmer
vos voeux en initial jusqu’au 6 avril 2023 et régler les frais de sélection. Les entretiens auront lieu en avril
2023.

Dans tous les cas, les frais de sélection vous seront remboursés, si vous réussissez la sélection et si
vous signez un contrat d’apprentissage.

HORS-PARCOURSUP : Une sélection complémentaire « apprentissage » sera organisée du 5 au 12 juin
2023 sous réserve de répondre aux 4 conditions suivantes :

— Ne pas étre déja inscrit sur Parcoursup 2023 (pour éviter les doublons dans le traitement de
candidatures)

— Avoir une promesse d’embauche d’'un employeur

— S’assurer qu’il reste de la place en apprentissage auprés du CFA SANTE SOCIAL

— Etre titulaire du baccalauréat & I'entrée en formation

En paralléle des démarches auprés de I'école, vous pouvez entamer dés a présent vos recherches
d’employeur et vous pré-inscrire auprés du CFA dans la rubrique « Préinscription aux formations ».



https://ocellia.fr/
https://cfa-sante-social.fr/index.php/preinscription-aux-formations/

Chiffres de CHECK-LIST
la formation DU FUTUR APPRENTI

44 apprentis 1° année, 4 apprentis 2°™ année et 1
apprenti 3°™ année formés en 2021-2022

A une réunion d’information
vous participerez

100% Taux de réussite*

Un rendez-vous avec le CFA
T T de T Santé-Social vous prendrez

100% Taux de retour d’enquéte en sortie de formation** . Votre CV vous preparerez

100% Taux d’insertion dans I’emploi 6 mois aprés** . Aux entretiens d’embauche
vous vous entrainerez

100% Taux de satisfaction**

Le meilleur de vous vous

*Ces chiffres reposent sur les apprentis ayant terminé leur formation au 31 décembre 2022 — 1 apprenti serez

Mise & jour le 21/06/2023 .
Un apprenti vous

deviendrez

Retrouvez I'intégralité des
informations de la formation sur
notre site internet :
www.cfa-sante-social.fr

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap :
Ocellia est labellisée H+.

CFA SANTE - SOCIAL

20 rue de la Claire - CP 320 e 04 87 25 46 63
69337 Lyon CEDEX 09

Fondé par

e contact@cfa-sante-social.fr a 160 collia
SEE.


https://cfa-sante-social.fr/

