
 

Diplôme d’Etat de niveau 6 N° de fiche : certificateur(s) : Ministère de la Santé 

Puéricultrice 
Diplôme d’Etat - RNCP 38529

 
La Puéricultrice, infirmière ou sage-femme spécialisée, se consacre à la santé et au
développement de l’enfant, de sa conception à l'adolescence. Individuellement et
collectivement. Acteur de santé publique, elle répond aux besoins des enfants malades ou bien
portants dans leurs divers milieux de vie (famille, structure d’accueil, hôpital, société). Elle
assume des responsabilités croissantes en soins, éducation, relation et gestion, en réponse à
l’évolution de la société et à la baisse de la démographie médicale. 

Formation à :

Durée de la formation : 
12 mois
Formation théorique : 790 heures
Formation pratique : 710 heures 

OPCO (entreprise) /
CNFPT (collectivités
territoriales) – Aucun
reste à charge 

ANFH (Fonction
hospitalière) – Reste à
charge possible selon
les situations – nous
contacter 
Aucun frais de scolarité,
ni de frais d’inscription.Prérequis 

- Être titulaire du DE d’infirmier ou de sage-femme le jour de l’entrée en formation.
- Réussir les épreuves du concours organisé par l’école Rockefeller.
- Inscription à la sélection du 3 janvier au 8 mars 2025 à 17h
- Les inscriptions au concours se terminent le 24 février 2025
Inscriptions au concours sur le site de Rockefeller (Lyon)

Le concours aura lieu le 18 mars :
- test psycho 
- QCM/QROC => épreuve d’admissibilité puis oral d’admission.

Épreuves orales d’admission : du 3 mai au 12 mai 2025

4 Avenue Rockefeller 69008 Lyon 
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contact@cfa-sante-social.fr Formulaire d’inscription 

Modalités d’inscriptions : 

17 ans minimum à 29 ans inclus 
Dérogation pour les plus de 29 ans: 

 Avoir une reconnaissance
RQTH 
être sportif de haut niveau

Avoir signé un contrat d’apprentissage 

Ecole Rockefeller (Lyon) 

 Financement : 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38529/


 

La prévention de tout ce qui peut nuire à l’avenir de l’enfant. 
La promotion d’un milieu de vie adapté aux besoins de l’enfant. 
Une relation avec la famille, favorisant la participation de celle-ci. 
La collaboration dans une équipe pluridisciplinaire. 
L’éducation des personnels.

3) De s’ouvrir à la dimension communautaire des problèmes de santé de la famille et de l’enfant,
 y compris la prise en charge de leur santé par les usagers eux-mêmes. 
4) De développer des aptitudes à l’observation, à la réflexion, à la relation, à l’animation du travail en
équipe, à la prise de décision, à la pédagogie et à la recherche. 

Compétences 
Bloc 1 : Identifier les besoins d’un enfant ou d’un groupe d’enfant (recueil d’informations,
observation, analyse, discernement du besoin). 

Bloc 2 : Répondre à ces besoins (inventaire des ressources, et identifier les besoins d’un enfant ou
d’un groupe d’enfant (recueil d’informations, observation, analyse, discernement du besoin) en
agissant en priorité dans les milieux où les besoins et les facteurs de risque sont les plus importants. 

Bloc 3 : Promouvoir une politique de progrès en matière de santé de l’enfant par des actions de
prévention, d’éducation, de recherche auprès de parents, d’enfants, d’autres élèves en formation,
et de professionnels concernés par l’enfant. 

Bloc 4 : Participer à l’administration d’un service ou d’une institution d’enfants (former, animer,
organiser, gérer) en se situant dans une équipe pluridisciplinaire et en liaison avec les différents
intervenants auprès de l’enfant et de sa famille pour une action concertée.

Objectifs 

La formation doit permettre à la future puéricultrice diplômée d’État : 

1) De bien connaître tous les aspects du développement de l’enfant.
2) D’envisager le soin en matière de prévention, de maintien ou de réparation de la santé, dans une
approche globale et dynamique de l’enfant par :

a. La connaissance et l’utilisation des ressources propres de l’enfant 
b. Le dépistage précoce des facteurs de risque 
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Dispenses et allègements au format du diplôme* 

Pour voir les liens avec d’autres certifications professionnelles, certifications ou habilitations, suivre le
lien suivant : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38529/

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38529/
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Le contrôle des connaissances pour le diplôme d'État de puéricultrice comprend trois épreuves écrites
couvrant l'ensemble du programme.
Les capacités professionnelles (communication, résolution de problèmes, travail en groupe, animation
pédagogique, positionnement professionnel, gestion de service, résolution de problèmes de soins auprès
d'enfants, formation en milieu professionnel, perfectionnement des attitudes professionnelles) sont
évaluées par des épreuves de synthèse et des stages. 

Pour obtenir le diplôme, les élèves doivent obtenir : 

- Une note moyenne d'au moins 15/30 au contrôle des connaissances ; 
- Au moins 15/30 à chacune des trois épreuves de synthèse ; 
- Une moyenne d'au moins 5/10 pour chacune des quatre capacités évaluées en stage.

L’accompagnement des élèves s’effectue par des Cours Magistraux (CM) en présentiel et en
visioconférence, travaux dirigés, témoignages, tables rondes et séances de simulation. 

Certifications 

Méthodes et outils pédagogiques 

Débouchés et Poursuites d’Etudes 
Infirmière spécialisée, la puéricultrice peut exercer dans des secteurs très variés :

Dans les maternités et les services de néonatalogie, elle participe à la surveillance des nouveau-nés,
assure les soins d’hygiène, d’alimentation et les soins médicaux, en collaboration avec la sage-
femme.

Dans les centres de protection maternelle et infantile (PMI), la puéricultrice joue un rôle de
prévention, de protection et d’éducation auprès des familles.



Chiffres de la formation 

☺

☺

Retrouvez l’intégralité des 

informations de la formation sur 
notre site internet : 

www.cfa-sante-social.fr 

CHECK-LIST
DU FUTUR APPRENTI 

Formation accessible aux personnes
en situation de handicap : 

Rockefeller est labellisée H+. 

3. Des conseils seront
apportés sur votre CV

2. Un rendez-vous sera
programmé avec votre
interlocuteur

4. Vous vous entrainerez
aux entretiens
d’embauche  

5. Vous trouverez un
employeur 

6. Une fois le contrat
signé, vous serez
apprenti !

1. Vous participerez à une
réunion d’information
avec le CFA Santé Social 
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Première session en cours 


